dazi aktivisti sanacam kopa uz dibinasanas sapulci. Un ar 2012.
gada sakumu jau bijam juridiskaja registra.

- Kads bija darbibas sakums?

— \/&sturiski izveidojamies Kurzemé, un madsu pirmais atbalsta
punkts bija Alsungg, tas tagad ir galvenais birojs. Uzsakt darbu
kooperativa ir diezgan sarezditi, jo nav jau ta investora, kas atnak

Divas tresdajas meza platibu
joprojam ir Latvijas gimenu
Ipasuma, untair

muUsu meérkauditorija.

ar savu naudu. Ir tikai 15 cilveki, kas sanakusi uz dibinasanas
sapulci un kam par visiem ir dazi simti hektaru meza. Pec iemak-
sam par Siem hektariem ar veidojas masu sakuma kapitals, tapec
pirmais laiks nebija viegls.

Pakapeniski augot, izveidojam atbalsta punktu Valmiera, jo
nevar Latviju geografiski apkalpot no vienas vietas, kas atro-
das Kurzemes rietumos. Jau labu laiku esam Latgalé, ar biroju
Rézekne. Tadi punkti ir jataisa biezak, lai mtsu darbinieki tik
daudz laika nepavaditu parbraucienos masina. Sogad bija planots
atveért arf atbalsta punktu Jékabpill, bet Covid nedaudz pakorigéja
masu planus. Toties esam atvérusi konsultaciju centru Riga, kur
ari meza ipasnieki, kas nav masu biedri, var iegriezties un apruna-
ties ar zinosu cilveku. Nesaprotu, kapéc neviens to nav meginajis
darit agrak, jo daudzi meza Tpasnieki tacu dzivo Riga.

- Cik paslaik kooperativa ir biedru?

SAIMNIEKS MEZKOPIS

— Masu biedru skaits tuvojas 650 — més esam viens no lie-
|akajiem lauku kooperativiem biedru skaita zina. Saskana ar
kooperativa dibinasana mérkiem jebkurs biedrs ir ipasnieks Sai
organizacijai. Péc &is filozofijas stradajam jau astoto gadu un
meza Tpasnieku vidd esam noturéjusi godiga partnera statusu.
Palidzam apsaimniekot aptuveni 12 000 ha mezu.

- Cik daudz darbinieku strada kooperativa?

— Visa Latvija mums ir ap 20 darbinieku, pirms pieciem gadiem
bijam tikai divi. Katrs atbild par savu sféru, bet viens vada visu
procesu regiona. Meza ipasnieki klist prasigaki pret masu darba
kvalitati, lai aizvests batu raiti, lai papiri sakartoti atri utt. Katram
darbiniekam ir fikséta alga un motivacijas sistéma, kura, pieme-
ram, mezizstradé atkariga no pardotas koksnes veértibas, lai vinam
bOtu pamatojums no cirsmas iegdt maksimalo vertibu.

- Kas var iestaties kooperativa?

— lkviens meza ipasnieks, ja vina mezs atrodas Latvijas terito-
rija. Sakotnéji mums bija 7 ha ierobezojums, kopsapulce atcéla So
limitu. Tagad pie mums var nakt jebkurs, ja vinam ir nulle komats
viens hektars meza, — vins ir masu klients. Reizém tadi art atnak,
bet, tad vini uzraksta Eiropas projektu, sanem atbalstu un iestada
vél mezu. Pret visiem biedriem izturamies vienadi - liela vai maza
meZa Tpasnieks, jo kooperativo sabiedribu likuma, ir ierakstits -
viens biedrs, viena balss. Masu darbs ir palidzét labi apsaimniekot
mezu neatkarigi no ta lieluma.

- Cik liela ir biedru nauda?

— Biedru nauda neeksisté. Ir divi maksajumi, kas saistiti ar
kooperativo sabiedribu, pirmais ir iestasanas nauda - 70 EUR,
ko var maksat tdlit vai no pirma darijuma. Otrs ir 5.68 EUR/ha, ar
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TEHNIKAS TIRDZNIECIBA:

Zemgale - Artirs Sauldjs, talr.: 26 622 073

Kurzeme - Klavs Slatins, talr.: 26 636 887

Vidzeme - Edvins Zakis, talr.: 25419 628

Latgale - Martin$ ZelCs, talr.: 26 636 747

Serviss - tlr.: 29 262 314 Rezerves dalas - tarl.: 28 681 528
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